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The Sustainability game© 
VIVERE LA GRANDE SFIDA IN AZIENDA 

QUALI OBIETTIVI AZIENDALI INTENDE REALIZZARE ? 

In azienda conoscere semplicemente cosa fare e come fare non garantisce certo il risultato,     

ciò vale anche in relazione ad un tema così complesso come quello della sostenibilità.         

The Sustainability game© sviluppa la consapevolezza del team sull’impatto globale delle 

emissioni di CO2, per promuovere la motivazione di gruppo ed attivare un più concreto 

cambiamento dei processi all’interno dell’organizzazione. 

DI COSA SI TRATTA ? 

The Sustainability game® è al contempo modulo formativo basato sul serious-gaming ed evento di team building.                   
Il format è dedicato alle realtà aziendali che desiderano rafforzare l’impegno di management e collaboratori in una più     

efficace realizzazione della propria sfida nell’ambito della sostenibilità, stimolando partecipazione e lavoro di squadra. 

PERCHE’ SCEGLIERE THE SUSTAINABILITY GAME ? 

The Sustainability game© realizza una formazione ad alto valore aggiunto 

su un tema decisivo per la competitività delle imprese, garantendo    

un elevato livello di gradimento, assieme all’efficacia della formazione 

esperienziale, scientificamente dimostrata dagli studi di Kolb e Fry del 1979.  

Smart Solutions®, che ha progettato e realizzato l’originale game,          

registrando ogni diritto a livello internazionale, dal 2022 eroga i propri corsi 

tramite docenti qualificati. Per le multinazionali ed i mercati esteri, il game è 

attualmente disponibile anche in lingua inglese e francese. 

COME FUNZIONA IL SERIOUS-GAME ? 

The Sustainability game© si rivolge a management e lavoratori delle organizzazioni che intendono realizzare i propri 

obiettivi di sostenibilità, in particolare quelli sul fronte ambientale. L’esperienza di The Sustainability game© infatti pone al 

centro ben 40 differenti conseguenze delle emissioni di CO2 di origine antropica in atmosfera: i partecipanti, suddivisi in 

squadre, sono impegnati nel mettere in relazione causa-effetto le relative carte da gioco, condividendo in team tutte le 

decisioni prese. L’interazione tra colleghi alla ricerca di una soluzione coerente e quella che si crea durante la successiva 

fase di accesso alle fonti, sono gli espedienti per veicolare i contenuti (scientificamente validati) e per stimolare il lavoro di 

squadra, valore chiave per il successo stesso dell’organizzazione. 
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